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Manual de Funciones 
 

 
Denominación del Cargo COORDINADOR DE EQUIPOS TECNICOS 
Secretaría SECRETARIA DE GOBIERNO 
Dirección  DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
Área/ División/ Sección DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
Reporta a SUBDIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 
Personal a cargo (Si/No) SI 
Cantidad de cargos 76 

Objetivo del Cargo 
 Coordinar, orientar, capacitar y supervisar al equipo de trabajo inter 

disciplinario, aportando elementos para la lectura e identificación de la 
situación abordada, incorporando los aspectos socioeconómicos, políticos, 
ambientales y culturales que influyen en ella, y proponiendo estrategias de 
intervención.  

 Supervisar los equipos técnicos de cada una de las áreas a fin de lograr el 
óptimo desarrollo en las funciones. 

 Tareas de Supervisión, Coordinación tecnicoprofesional y ejecución que 
consisten en orientar las operaciones  de la Dirección de Desarrollo Social. 

 

Descripción de las Funciones (Enumerar) 
1. Coordinar con los equipos técnicos pertinentes a la dirección. 
2. Gestionar con el coordinador de equipo territorial las acciones llevadas a cabo 

en la comunidad y requerir la presencia de los equipos técnicos para 
intervenir.  

3. Realizar proyectos y ejecutarlos desde unidades de promoción, prevención y 
asistencia. 

4. Abordar integralmente las demandas individuales, familiares y comunitarias 
con los equipos de la dirección. 

5. Diagnosticar y elaborar estrategias de intervención a partir de la evaluación 
de factores protectores y de riesgo. 

6. Diseñar, presentar y exponer los procedimientos internos necesarios. 
7. Diseñar e implementar los formularios necesarios para llevar un correcto 

registro de los procedimientos y tareas necesarios para respaldarlos. 
8. Coordinar practica de estudiantes universitarios. 


