Manual de Funciones

7
guaymallén

Denominacion del Cargo EQUIPO DE TRABAJADORAS SOCIALES
Secretaria SECRETARIA DE GOBIERNO

Direccion DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
Area/ Division/ Seccion DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
Reporta a RESPONSABLE DE TRABAJO SOCIAL
Personal a cargo (Si/No) NO

Cantidad de cargos 11

Objetivo del Cargo

« Ajustar el ejercicio profesional a las incumbencias profesionales, Siempre

en defensa, reivindicacibn y promocion del ejercicio efectivo de los
derechos humanos y sociales.

Descripcion de las Funciones (Enumerar)

9.

Atencion a las distintas situaciones de emergencia
Asesoramiento, disefio, ejecucion y evaluacion de:

. @) Programas y proyectos vinculados con los distintos dmbitos de ejercicio profesional,

tales como habitat, salud, desarrollo social, discapacidad, educacion, trabajo, medio
ambiente, justicia, nifiez y adolescencia, economia social, género, adulto mayor y
adicciones, entre otros;

b) Planes, programas y proyectos sociales;

c) Diagnosticos familiares, institucionales, comunitarios, estudios de impacto social y
ambiental.

d) Proyectos institucionales y de organizaciones sociales

Elaboracion de informes sociales, informes socioecondmicos, socio sanitarios y socio-
ambientales, informes situacionales.

Intervencidn en contextos domiciliarios, institucionales y/o comunitarios.

. La produccién de conocimientos tedrico metodologicos para aportar a la intervencion

profesional en los diferentes campos de accion;

. La produccion de conocimiento que posibilite la identificacion de factores
. que inciden en la generacién y reproduccién de las problematicas sociales y posibles

estrategias de modificacion o superacion.
Asesoramiento técnico-legal y atencion en casos de abandono y maltrato hacia el adulto
mayor.

10. Atencién de adultos mayores en situacion de calle y/o vulnerabilidad.
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