
DA-SOM   AÑO 2018 

 

 

 
Manual de Funciones 
 

 
Denominación del Cargo EQUIPO DE TRABAJADORAS SOCIALES 
Secretaría SECRETARIA DE GOBIERNO 
Dirección  DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
Área/ División/ Sección DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 
Reporta a RESPONSABLE DE TRABAJO SOCIAL 
Personal a cargo (Si/No) NO 
Cantidad de cargos 11 

Objetivo del Cargo 
 

 Ajustar el ejercicio profesional a las incumbencias profesionales, Siempre 
en defensa, reivindicación y promoción del ejercicio efectivo de los 
derechos humanos y sociales. 

Descripción de las Funciones (Enumerar) 
1. Atención a las distintas situaciones de emergencia  
2.  Asesoramiento, diseño, ejecución  y evaluación de: 
3. a) Programas y proyectos vinculados con los distintos ámbitos de ejercicio profesional, 

tales como hábitat, salud, desarrollo social, discapacidad, educación, trabajo, medio 
ambiente, justicia, niñez y adolescencia, economía social, género,  adulto mayor y 
adicciones, entre otros; 
b) Planes, programas y proyectos sociales; 
c) Diagnósticos familiares, institucionales, comunitarios, estudios de impacto social y 
ambiental. 
d) Proyectos institucionales y de organizaciones sociales 

4.  Elaboración de informes sociales, informes socioeconómicos, socio sanitarios y socio-
ambientales, informes situacionales. 

5.  Intervención en contextos domiciliarios, institucionales y/o comunitarios. 
6. La producción de conocimientos teórico metodológicos para aportar a la intervención 

profesional en los diferentes campos de acción; 
7. La producción de conocimiento que posibilite la identificación de factores 
8. que inciden en la generación y reproducción de las problemáticas sociales y posibles 

estrategias de modificación o superación. 
9. Asesoramiento técnico-legal y atención en casos de abandono y maltrato hacia el adulto 

mayor. 
10. Atención de adultos mayores en situación de calle y/o vulnerabilidad. 

 


