
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Y DEPORTES 

INFORME ANUAL 

Coordinación de administración 

El objetivo principal del Área de Administración es asegurar el correcto desarrollo de los 

procedimientos administrativos, financieros y de personal que permitan el funcionamiento 

eficiente, ordenado y transparente de todas las actividades y programas dependientes de la 

Dirección de Educación y Deportes. 

Durante el año 2025, la Dirección tuvo a su cargo la tramitación, control y seguimiento de 

licitaciones que abarcan servicios transversales del Municipio en su conjunto, entre las cuales 

se destacan el servicio de transporte, servicio de ambulancia, seguro de responsabilidad civil y 

accidentes personales. Algunos indicadores son los siguientes: 

SERVICIO DE TRANSPORTE 

AREA SOLICITANTE Cuenta de AREA SOLICITANTE 

CULTURA 17 

DEPORTES 110 

DESARROLLO ECONÓMICO 1 

DESARROLLO SOCIAL 5 

EDUCACIÓN 21 

INTENDENCIA 1 

OTROS 23 

SECRETARIA DE GOBIERNO 1 

Total general 179 

 

Durante el año 2025, la Dirección de Educación y Deportes, a través del área de Administración, 

gestionó hasta la fecha un total de 179 solicitudes de transporte correspondientes a diferentes 

áreas municipales. Del total, el 61% de las solicitudes correspondieron al área de Deportes, 

reflejando la gran cantidad de actividades, eventos y programas que se desarrollan en los 

distintos dispositivos deportivos del departamento. 

SERVICIO DE AMBULANCIA 

 



 

 

Durante el año 2025, la Dirección de Educación y Deportes coordinó la gestión de servicios de 

ambulancia requeridos, alcanzando un total de 315 solicitudes. Del total, la Dirección de 

Educación y Deportes concentró la mayor cantidad de requerimientos (182 solicitudes, 

equivalente al 58% del total), debido a la amplia agenda de eventos deportivos, recreativos y 

comunitarios desarrollados en los polideportivos y dispositivos municipales. 

SEGURO DE ACCIDENTE PERSONAL 

 

Durante el año 2025, la Dirección de Educación y Deportes tuvo a su cargo la licitación y 

coordinación del seguro de accidentes personales, con un total de 5.024 personas aseguradas 

pertenecientes a diversas áreas del Municipio.  

Del total, las Direcciones de Cultura y Deportes concentran la mayor cantidad de beneficiarios 

(2.729 y 1.969 personas, respectivamente), en virtud de la gran cantidad de actividades 

culturales, recreativas y deportivas que se desarrollan a lo largo del año. La cantidad de eventos 

y actividades cubiertas con accidente personal son 196. 

Subsidios otorgados 

En el marco de las políticas de acompañamiento al desarrollo deportivo local, la Dirección de 

Educación y Deportes llevó adelante la gestión, tramitación y otorgamiento de subsidios 

destinados a clubes y asociaciones del departamento de Guaymallén, con el objetivo de 

fortalecer las instituciones intermedias, promover la inclusión social a través del deporte y 

contribuir al sostenimiento de las actividades recreativas y formativas que cada entidad 

desarrolla. 

A continuación, se detalla el cuadro resumen de los subsidios tramitados durante el período: 

Expediente Club / Asociación Monto Observación 

EE-8595-2025 Club Alemán $ 9.000.000,00 Cobrado 

EE-11497-2025 Club San José $ 9.000.000,00 Cobrado 

EXP-16648-2025 Banco Rugby Club $ 9.000.000,00 Cobrado 

EXP-6177-2025 Club Pedro Molina $ 9.000.000,00 Cobrado 

EXP-15453-2025 Club Guaymallén $ 9.000.000,00 Cobrado 

EXP-24162-2025 
Asociación Civil Unión 
Club 

$ 8.000.000,00 Desafectado 

EXP-11199-2025 Mendoza Rugby Club $ 8.000.000,00 Cobrado 

 



 

 

Contratos de Locación de Servicios 

Durante el año 2025, la Dirección de Educación y Deportes realizó contrataciones de personal 

bajo la modalidad de locación de servicios para garantizar el normal funcionamiento de sus áreas 

operativas, lo que permitió dar continuidad a las actividades deportivas anuales, recreativas, 

educativas, logísticas y de mantenimiento. Estas contrataciones incluyeron 43 profesores para 

el dictado de múltiples disciplinas, una fonoaudióloga destinada al EMAN y 16 monitores que 

cumplen funciones de depósito, logística, mantenimiento, limpieza y asistencia a profesores, 

posibilitando sostener la operatividad de los programas y fortalecer la calidad de los servicios 

brindados a los vecinos. Cabe destacar que la cantidad de personas contratadas se mantuvo 

sin aumentos respecto del año anterior, aunque durante 2025 se incrementó 

significativamente la cantidad de actividades a partir de la creación de nuevos programas y 

propuestas, como grupos de running, nuevas ofertas deportivas y la apertura de una sala de 

neurociencia aplicada al deporte en el Polideportivo Poliguay, lo que evidencia un mejor 

aprovechamiento de los recursos humanos existentes, una organización interna más eficiente y 

el compromiso con la ampliación de los servicios a la comunidad. 

COORDINACIÓN DE LOGISTICA, MANTENIMIENTO Y DEPÓSITO 

El Área de Logística organiza, prepara, traslada y asiste el desarrollo de actividades 
institucionales en articulación permanente con el Área de Eventos, garantizando el 
aprovisionamiento, montaje, transporte y soporte técnico necesarios para cada evento, así 
como el traslado de equipamiento patrimonial y el mantenimiento de las movilidades de la 
Dirección. Para cumplir estas funciones cuenta con tres vehículos operativos: dos furgones 
utilitarios destinados al traslado de mobiliario, sonido y estructuras, y un minibús con capacidad 
para 19 pasajeros para el transporte de equipos de trabajo, delegaciones o participantes. Entre 
sus tareas se incluyen la planificación de actividades según las necesidades relevadas, la 
coordinación de horarios de carga, descarga y armado, el traslado de materiales, estructuras y 
personal, el montaje y desmontaje de escenarios y espacios funcionales, y la asistencia durante 
los eventos ante emergencias operativas. 

Desde enero hasta la fecha se ha asistido en 474 eventos, los cuales se distribuyen en eventos 
de la dirección como así también la colaboración en otras áreas o dispositivos externos. 

 

 

 Área de innovación educativa 

Es un área transversal a todo el municipio encargada de brindar cursos y capacitaciones internas 
y externas, a partir de una contratación directa con la Universidad Nacional de Cuyo que permite 



 

 

disponer de horas de formación de diversa índole. Durante el año se ejecutaron 2.500 horas de 
capacitación distribuidas entre distintas direcciones municipales como Desarrollo Económico, 
Educación y Deportes, Recursos Humanos, Turismo y Cultura, con un total de 91 cursos en 
diferentes cohortes que permitieron el acceso gratuito a más de 2.730 vecinos, de los cuales 
1.820 finalizaron las propuestas, mejorando los niveles de finalización gracias a la reducción de 
cohortes y la innovación temática. Las capacitaciones incluyeron oficios, emprendedurismo, 
deportes específicos, reglamentos y arbitrajes, y se destacó especialmente la implementación 
de un Diplomado para auxiliares de jardines maternales, orientado a fortalecer la formación en 
los primeros años de educación y cuidado infantil, contribuyendo a la calidad del servicio 
municipal, la inclusión y el desarrollo de competencias. 

 

SUBDIRECCIÓN DE EDUCACIÓN 

A continuación, se desglosa lo trabajado durante el año 2025 desde las distintas áreas, siendo 
estas, Jardines Maternales, Vinculación Externa y Educación Vial. 

JARDINES MATERNALES 

La Dirección de Educación y Deportes tiene a su cargo 19 Jardines Maternales distribuidos en los 
distintos distritos del departamento, donde se cumple la función educativa y se fortalece el 
desarrollo del aprendizaje en las primeras infancias, contando además con guardias de trabajo 
a cargo de una profesional de Trabajo Social que integra el equipo del área. El servicio abarca 
una franja etaria desde los 45 días hasta los 13 años de edad y cada jardín funciona en dos 
turnos: turno mañana de 07:30 a 13:30 horas y turno tarde de 14:00 a 18:00 horas. 

Matrícula 

Esta se compone por la cantidad de niños/as que se encuentran registrados y formalmente 
inscriptos. 

A continuación, se brinda un detalle de la cantidad de niños/as matriculados por jardín y su 
variación tomando de ejemplo el mes con matrícula más baja (enero) y el mes con mayor 
matricula (septiembre). 

 

Jardín Sala Lactantes Sala de 1 Sala de 2 Sala de 3 Mat. Enero 

Amanecer 0 1 3 0 4 

Amiguitos 0 8 14 16 38 

Arroz con Leche 2 8 11 6 27 

Cumelén 0 23 32 63 118 

Del Notti 7 10 13 5 35 

El Sueñito 0 0 2 1 3 

Estrellita Luminosa 0 0 1 1 2 

Hola Mami 6 6 11 14 37 

Huellitas de Amor 5 14 26 37 82 

Huilén 6 4 12 14 36 

Lila Pellu 0 6 5 6 17 



 

 

Mamá Gansa 0 0 12 7 19 

Mi Otra Casita 0 1 3 1 5 

Mi Pequeño Hogar 0 0 4 1 5 

Mi Tiempo Feliz 0 2 2 3 7 

Ojitos Dulces 0 0 2 0 2 

Pasitos Traviesos 1 6 23 25 55 

Rinconcito 0 2 1 1 4 

Solcitos de la Primavera 0 2 6 10 18 

TOTAL 514 

 

 

 
Jardín Sala Lactantes Sala de 1 Sala de 2 Sala de 3 Mat. Septiembre 

Amanecer 0 14 29 34 77 

Amiguitos 13 15 44 55 127 

Arroz con Leche 0 15 58 73 146 

Cumelén 0 21 30 62 113 

Del Notti 7 25 18 25 75 

El Sueñito 5 12 11 25 53 

Estrellita Luminosa 0 0 35 59 94 

Hola Mami 6 12 23 30 71 

Huellitas de Amor 9 12 31 45 97 

Huilén 0 28 52 64 144 

Lila Pellu 2 8 8 16 34 

Mamá Gansa 0 7 12 16 35 

Mi Otra Casita 0 17 24 65 106 

Mi Pequeño Hogar 1 12 32 32 77 

Mi Tiempo Feliz 0 12 24 26 62 

Ojitos Dulces 0 6 28 47 81 

Pasitos Traviesos 4 10 20 26 60 

Rinconcito 0 14 26 34 74 

Solcitos de la Primavera 2 11 24 62 99 

TOTAL 1625 



También resulta necesario destacar que en algunos de los jardines, también funciona el servicio 
de Centro de Actividades Educativas (CAE) en dónde se brinda apoyo particular para cada niño/a 
qué lo necesite, previa derivación, garantizando así una herramienta de acompañamiento 
durante su trayectoria escolar. 

Actualmente los Jardines Maternales en los cuales funcionan los CAE son:  

 Jardín Maternal Mamá Gansa 

 Jardín Maternal Hola Mami 

 Jardín Maternal Estrellita Luminosa 

 Jardín Maternal Huilén 

 Jardín Maternal Mi Otra Casita 

 Jardín Maternal Pasitos Traviesos 

 Jardín Maternal Lila Pellü 

 Jardín Maternal Amiguitos 

 Jardín Maternal Huellitas de Amor 

 Jardín Maternal El Sueñito 

Cada CAE tiene su matrícula particular, y en los Jardines Maternales donde funcionan estos, 
también se brinda el servicio de comedor para quienes lo requieran. Finalmente, podemos 
concluir en que la matricula total de niño/as que asisten a nuestros jardines maternales y CAE 
es de: 

TOTAL DE NIÑOS/AS 

JARDIN  CAE 

1595 425 

TOTAL 2020 

 

De los cuales, desayunan, almuerzan o meriendan el 55,4% de la matrícula total de los jardines. 

Planta Funcional 

Con respecto a la planta funcional se cuenta con una estructura distribuida de la siguiente 
manera: 

● Directoras: 19 
● Docentes: 155  
● Auxiliares: 75 

Infraestructura 

A lo largo del año se llevan adelante diversas tareas de mantenimiento y mejora en la 
infraestructura de los jardines que dependen de la Dirección de Educación y Deportes. Durante 
el 2025 se concretaron 62 intervenciones, alcanzando a 15 de los 19 jardines municipales. Este 
trabajo permitió responder a distintas necesidades garantizando espacios más adecuados para 
las infancias.  

Actividades y eventos de los Jardines Maternales 

Se llevaron a cabo numerosas instancias implementadas para fortalecer los vínculos entre los 
jardines, las familias y la comunidad en general, como así también se acompaña a nuestro 
cuerpo docentes a través de capacitaciones que apuestan a la formación constante. 

Durante el año se desarrollaron múltiples acciones orientadas al fortalecimiento de los Jardines 
Maternales y la formación de sus equipos, incluyendo jornadas municipales de reflexión y 



 

 

planificación, acompañamiento en el acto de inicio del ciclo lectivo y capacitaciones en higiene, 
cuidados, RCP y maniobra de Heimlich.  

Se llevó adelante un ciclo de actualización en crianza y enseñanza que permitió certificar a 37 
auxiliares como auxiliares de sala, así como instancias de articulación con el equipo EMAN. En 
el plano comunitario, se organizaron el Mes de los Jardines con plazas sensoriales y el Mes de 
las Infancias con festejos rotativos, y se participó activamente en espacios de jerarquía 
académica como el IV Congreso Provincial de Educación en Primera Infancia y el XVII Congreso 
Internacional de la Red Pikler. Asimismo, se destacaron las Jornadas de Actualización Docente, 
el cierre anual de actividades con cinco eventos masivos junto a las familias y la celebración de 
la Convención de los Derechos del NNA, consolidando una presencia activa y comunitaria. 

Por último, se hace mención a las Preinscripciones 2026 las cuales se realizaron en el mes de 
octubre de forma presencial a cargo de las directoras de cada Jardín Maternal y de manera 
virtual a través de un formulario de Pre inscripción. La tabulación está a cargo de un equipo de 
profesionales de Trabajo Social de la Dirección de Desarrollo Social del Municipio, y la 
conformación final de las listas definitivas y publicación de las listas también estará a cargo de 
las directoras de cada Jardín en acuerdo con las listas y el orden de mérito realizado. 

Espacio Multidisciplinario de Atención a la Niñez (EMAN) 

El Espacio EMAN recibe, por derivación docente, a niños y niñas que asisten a los Jardines 
Maternales y presentan dificultades en el desarrollo psicomotor, en la comunicación y el 
lenguaje, problemáticas conductuales y dificultades en la socialización, siendo abordados por un 
equipo interdisciplinario conformado por profesionales de Fonoaudiología, Psicomotricidad, 
Psicología y Niñez y Familia, con un proceso de intervención acreditado y certificado por IRAM 
bajo normas ISO.  

Los abordajes se realizan de manera presencial desde febrero de 2025 y se da continuidad a los 
casos iniciados en el año anterior, activando en situaciones de mayor complejidad derivaciones 
a neurología o psiquiatría y redes de atención primaria como DeSEPrec, Hospital Notti y el Centro 
de Salud N.º 16, con el cual se sostiene una articulación permanente para agilizar diagnósticos 
y, de ser necesario, la certificación única de discapacidad, en coordinación con el área de 
Discapacidad. Asimismo, el área lleva adelante guardias para atender situaciones emergentes 
que puedan poner en riesgo la salud física, emocional y social de los niños, las cuales funcionan 
durante el horario de apertura de los jardines y cuentan con disponibilidad profesional para 
intervenciones fuera de ese horario. 

 

Categoría 2024 
2025(hasta 
Noviembre) 

Total de abordajes 74 83 

Promedio de edad 3 3 

 

Certificación en Norma ISO 9001/2015 

Resulta necesario destacar este apartado, en donde se hace mención a un trabajo que se 
comenzó en el año 2023 y que se ha mantenido al día de la fecha, logrando en cada instancia 
superar los objetivos de manera satisfactoria consiguiendo la Certificación inicial, 
posteriormente la Certificación de Mantenimiento y la Recertificación del proceso propiamente 
dicha, la cual se encuentra en proceso. 

 



 

 

VINCULACIÓN EXTERNA 

El Área de Vinculación desarrolló durante el período un trabajo sostenido de articulación con 
instituciones educativas y distintas áreas municipales, con el objetivo de fortalecer el vínculo 
entre el municipio y las comunidades escolares, promoviendo la participación, el sentido de 
pertenencia y una educación integral. Este acompañamiento se materializó a través de múltiples 
gestiones solicitadas por los establecimientos educativos, donde se destacan 83 intervenciones 
de la Dirección de Servicios Públicos, 92 acciones de Espacios Verdes, 43 arreglos realizados por 
la Obras por Administración y 19 pedidos gestionados con Servicios Comunitarios y Seguridad 
Vial. Asimismo, durante el ciclo 2025 se trabajó de manera planificada con los 157 
establecimientos educativos públicos del departamento en acciones de desinfección y 
desinsectación. 

En cuanto a los eventos articulados con las escuelas, se llevaron adelante 97 eventos escolares 
en distintos distritos, incluyendo conmemoraciones patrias, aniversarios institucionales y 
actividades deportivas, así como eventos culturales. Esto fue posible gracias a una planificación 
eficiente y la correcta distribución de recursos, como servicios de ambulancia, transporte, 
sonido, meriendas, medallas, personal de apoyo e intervenciones artísticas, evidenciando un 
crecimiento en la demanda y valoración positiva del acompañamiento municipal. 

Durante 2025 también se implementaron diversos programas y actividades específicas para las 
escuelas, entre ellos el programa de aniversarios institucionales, los actos de Promesa de Lealtad 
a la Bandera Nacional y Provincial, con la participación de aproximadamente 1.500 niños y 
niñas, el apoyo a maratones escolares mediante kits específicos, la conformación de equipos 
municipales de robótica, el programa “De la Escuela a la Muni”, intervenciones de muralismo, el 
Mes del Árbol en articulación con Espacios Verdes, talleres de convivencia escolar e identidad y 
diversidad, y el programa de Orientación Vocacional-Ocupacional desarrollado en tres sedes. 

El área también articuló con programas externos, como Conectados por Mendoza Futura, 
facilitando la participación de estudiantes secundarios en distintos espacios municipales y 
acompañando la realización de la Muestra de Mitad de Temporada en Puente de Hierro. A su 
vez, se fortaleció la vinculación con la educación superior mediante la gestión de prácticas 
profesionales supervisadas, que involucraron a 27 estudiantes quienes realizaron prácticas 
profesionales supervisadas en distintas direcciones del municipio. 

En conclusión, la dirección consolidó su rol como nexo institucional entre la Municipalidad y las 
escuelas, generando espacios de encuentro, participación y celebración educativa, y 
promoviendo la articulación con la educación superior.  

EDUCACION VIAL 

Esta área busca generar conductas responsables, conciencia en la conducción y respeto por el 
espacio público, desde los más jóvenes a través de los establecimientos educativos hasta los 
más grandes a través de las empresas privadas y estatales en diferentes eventos y talleres. 

ACTIVIDADES 

Los instructores Viales realizan disertaciones y actividades didácticas para cada nivel educativo 
con imágenes, juegos, preguntas que son relacionadas a la charla dictada, también se utilizan 
gafas de simulación visual para simular distintos tipos de intoxicación (alcohol y drogas) 
haciendo conocer sus riesgos y problemáticas. 

Entre julio y noviembre las intervenciones realizadas representaron un alcance cercano a las 
12.000 personas, abarcando los niveles jardín, primario, secundario y universitario, además de 
propuestas abiertas al público general. Los lugares donde se realizaron fueron en la Escuela 
Silvano Rodríguez, Tierra Huarpe, Escuela Teniente Aguirre, Escuela Flavio Ferrari, Escuela 



 

 

Peñaloza, Escuela Ulloa, Escuela Abel Albino, en la Universidad Maza, como así también en 
eventos municipales tales como Peques en Vacaciones, Encuentros de Juventudes, Estación 
Saludable, Encuentro Provincial de Juventud en Bustelo y Colectividades.  

SUBDIRECCIÓN DE DEPORTES 

COORDINACIÓN DEPORTIVA 

La coordinación deportiva tiene como objetivo desarrollar actividades deportivas y recreativas 
dentro del territorio de Guaymallén, con el fin de promocionar hábitos saludables y mejorar la 
calidad de vida de los vecinos. Los pilares para conseguir esto son la federalización del servicio, 
la inclusión, la realización de actividades para todos los grupos etarios y personas con 
discapacidad, garantizando el acceso y la gratuidad del servicio. Otro aspecto fundamental 
tenido en cuenta es la calidad del servicio, buscando que tanto los profesionales que dictan sus 
disciplinas como los materiales e infraestructura sean de primer nivel. 

Programas: 

Escuelas de verano: 

El programa Escuelas de Verano, uno de los más importantes de la Dirección de Educación y 
Deportes, se desarrolló durante el período 2025 con un enfoque federal, inclusivo, gratuito y de 
calidad, llevándose a cabo durante dos meses, entre mediados de diciembre y mediados de 
febrero, en seis dispositivos distintos. La propuesta contempló actividades para distintos grupos 
etarios: escuelas de verano para niños de 6 a 13 años en turno mañana en los natatorios Nicolino 
Locche, Poliguay, Quino, Rayen Cura y Saucelandia; escuelas de verano en turno tarde en los 
tres polideportivos municipales; una escuela de verano para adultos en Saucelandia; una 
destinada a personas con discapacidad en la Fundación Construyendo Vidas; y escuelas de 
natación para adolescentes y adultos en los polideportivos. En todas las instancias se garantizó 
servicio de transporte y meriendas, y se desarrollaron actividades recreativas y formativas como 
inflables acuáticos, kayak, juegos, talleres de salud y educación vial, con cierres que incluyeron 
espectáculos artísticos. 

Polideportivo Quino: participaron 1184 beneficiarios  

Polideportivo Nicolino Locche: participaron 1035 beneficiarios 

Polideportivo Poliguay: participaron 1650 beneficiarios. 

Rayen cura : participaron 393 beneficiarios. 

Saucelandia: participaron 1100 beneficiarios 

Fundación construyendo vidas: participaron 270 beneficiarios. 

En esta recién iniciada escuela de verano 2026 se incorporó un nuevo natatorio: “Hostal de los 
andes”, este nuevo espacio que tiene capacidad para unos 350 niños va a cubrir la demanda 
de chicos de la zona sur y este del departamento. 

Actividades anuales  

Las actividades anuales son las que se desarrollan en los diversos dispositivos municipales, 
sumado a los lugares con los que se mantiene un convenio de colaboración. Estas actividades 
están distribuidas de manera federal en todo el departamento con los mismos principios que se 
relataron anteriormente: gratuidad e inclusión.  

En estos lugares se desarrollan actividades con profesores que son parte del personal de planta 
del municipio, contratos de locación de servicio y existe la figura del profesor autofinanciado. 
Este último utiliza las instalaciones del polideportivo para brindar un servicio deportivo a un 



 

 

costo social. Además, en algunos dispositivos municipales entrenan los primeros equipos de 
algunos clubes del departamento tales como Martin Zapata y Alianza Guaymallén. 

Polideportivo Quino:  

En este lugar existe una oferta deportiva que incluye: futsal, básquet, fútbol, hockey, karate, 
patín carrera, ritmos, yoga, vóley, balonmano, entrenamiento funcional y Gap y gimnasia para 
adultos. Durante este 2025 se sumaron actividades nuevas: aerobox y fullbody, Maxi básquet y 
folklore. 

Nicolino Locche:  

Las actividades deportivas que allí se desarrollan son: básquet, fútbol, hockey, adultos mayores, 
aeróbica, boxeo, entrenamiento funcional, gimnasia artística, karate, tenis de mesa, judo, 
newcom, taekwondo, rehabilitación deportiva, patín artístico, ritmos, voley externo y Master 
voley. Durante este 2025 se sumaron como actividades nuevas: power jump, Vóley , judo, patín 
artístico y zumba. 

En este espacio también funciona el programa de rehabilitación de lunes a viernes que cuenta 
con dos kinesiólogos, un profesor de educación física  y dos auxiliares.  Los beneficiarios que se 
atienden en el programa son los que tienen su domicilio en Guaymallén sin obra social, también 
se realiza rehabilitación deportiva para nuestros deportistas. El total de atenciones por mes es 
de 500 beneficiarios. 

Polideportivo Poliguay: 

Es el polideportivo insignia de Guaymallén y el que mayor demanda de solicitudes de uso por 
parte de terceros tiene. En este espacio se desarrollan las siguientes actividades deportivas: 
básquet, fútbol, fútbol femenino, hockey, adultos mayores, aeróbica, gimnasia artística, karate, 
patín artístico, voley, balonmano, tenis de mesa, judo, entrenamiento funcional, ritmos, 
neurociencias, deporte adaptado, zumba, taekwondo, defensa personal, futsal, pilates, ajedrez 
y grupos scout. 

Centro cívico Puente de Hierro:  

Allí se desarrollan basquet, funcional, gimnasia artística, judo, pilates, vóley, taekwondo y patín 
artístico.  

Estación saludable 

Las actividades deportivas que allí se desarrollan son: ritmos, aero local, destino Aventura , retro, 
escuela de arqueros, estación recreo , running y osep. Durante el presente ejercicio se sumó el 
running como actividad nueva.  

Dispositivos externos 

La dirección mantiene convenio con diferentes espacios como centros culturales, uniones 
vecinales o asociaciones donde se desarrollan actividades municipales. 

Dispositivo Asle (Dorrego): Actividades: voley, balonmano, fútbol, judo y zumba. Cantidad de 
beneficiarios por mes: 89 

Dispositivo Amistad (Villa Nueva): Actividades: fútbol.Cantidad de beneficiarios por mes: 60 

Dispositivo kilómetro 8: Actividades: hockey, futbol, taekwondo, funcional. Cantidad de 
beneficiarios por mes: 200 

Dispositivo CIC Paraguay: Actividades: judo. Cantidad de beneficiarios por mes: 80 

Dispositivo Los Pinos (Jesús Nazareno): Actividades: fútbol, hockey , funcional, patin artistico, 
voley. Cantidad de beneficiarios por mes: 200 



 

 

Dispositivo SUM Congreso y Progreso (Rodeo de la Cruz):Actividades: judo, funcional. Cantidad 
de beneficiarios por mes: 100 

Dispositivo El Hornero: Actividades: funcional y yoga. Cantidad de beneficiarios por mes: 150 

Dispositivo La Primavera: Actividades: fútbol y voley. Cantidad de beneficiarios por mes:80 

Dispositivo Kilómetro 11: Actividades: funcional. Cantidad de beneficiarios por mes:45 

Dispositivo Nebot: Actividades: funcional. Cantidad de beneficiarios por mes: 40 

Dispositivo Flores de otoño (Dorrego): Actividades: caminatas saludables, yoga. Cantidad de 
beneficiarios por mes:90 

Dis. houssay y lat acceso (Villa Nueva): Actividades: caminatas saludables. Cantidad de 
beneficiarios por mes:50. 

Personas con discapacidad  

Sumado al programa de escuelas de verano existe todo un equipo que aborda a las personas 
con discapacidad durante el año. El programa funciona en dos lugares:  en el Club Guaymallén 
los días martes y jueves, y en Poliguay  los lunes de 15 a 18hs. . Se desarrollan diferentes 
actividades adaptadas a diversas discapacidades motrices como intelectuales sumando unos 
300 beneficiarios mensuales. El único requisito para participar es poseer CUD (Certificado único 
de discapacidad). Durante el 2025 el área desarrolló y participó de diferentes eventos: Liga de 
deporte adaptado, Teoría del contacto, Encuentros deportivos, “Dos provincias”, km de 
inclusión y Día de la Niñez azul. 

Proyectos vinculados al Programa de Recreación y Deporte Adaptado 

La discapacidad depende de las reglas del juego - teoria del contacto - Se trata de una jornada 
deportiva en donde personas sin discapacidad pueden participar de diversos deportes 
adaptados, vivenciarlos y que se involucren activamente en igualdad de condiciones con 
personas con discapacidad.  Cantidad de asistentes: 50  
Kilometros de inclusion – Se trata de una carrera inclusiva en todos sus aspectos, la modalidad 
de la misma es en parejas, una persona con discapacidad y una persona sin discapacidad salen 
juntos de la largada y cruzan juntos el arco de llegada. Cantidad de asistentes: 400  

 

Adultos mayores 

Además del programa de escuelas de verano desarrollado en Saucelandia, el municipio tiene 
diversas actividades que abordan esta población con una nutrida oferta que incluye newcon, 
tejo y salidas recreativas. Pasan por el programa 250 personas por mes, el único requisito es ser 
mayor de 50 años. 

Encuentros deportivos: 

Si bien la mayoría de las actividades deportivas en los dispositivos municipales tienen un carácter 
social, la ausencia de objetivos competitivos generaba una disminución en la continuidad de los 
beneficiarios, motivo por el cual se implementaron los Encuentros Deportivos, orientados a 
desarrollar una interliga municipal mediante un cronograma de competencia entre los distintos 
dispositivos. Durante el año 2025, la Dirección de Educación y Deportes realizó 12 encuentros 
de fútbol y hockey y 6 encuentros de balonmano, básquet y vóley distribuidos a lo largo del año, 
con la participación de aproximadamente 200 beneficiarios en balonmano, básquet y vóley y 
700 en fútbol y hockey, alcanzando un flujo total estimado de 9.600 niños participantes. 

Recreación 



 

 

Programa Destino Aventura: En destino aventura participan 147 alumnos entre los grupos 
de trekking y senderismo. Reciben dos estímulos semanales más una salida mensual a un medio 
natural de la provincia, con los mismos guías de alta montaña y profesores de la actividad. Para 
este programa participan algunos profesores de planta del municipio y contratos de locación 
con habilidades específicas. Se utiliza transporte para cubrir algunas salidas que involucran una 
complicación para los beneficiarios el hecho de asistir con sus vehículos y se brinda seguro de 
AP para la actividad de salida al campo.  

Programa Estación Recreo: Estación Recreo es una iniciativa que combina la enseñanza de la 
educación física con actividades recreativas, promoviendo la integración de los saberes a través 
del juego. Esta propuesta está dirigida a estudiantes de 1° a 7° grado de nivel primario, 
brindando una atención personalizada a cada escuela participante. Durante el ejercicio 2025 
participaron 2400 alumnos de diferentes escuelas primarias de Guaymallén haciendo nexo 
directo de la “Dirección de Educación y Deportes” y la supervisión de Educación Física. 

Guaymallén Cardioprotegido : Este proyecto arrancó este 2025 con el objetivo de entrenar 
alumnos de escuelas secundarias en técnicas de reanimación cardiopulmonar y maniobra de 
Heimlich. Al mismo tiempo se los prepara para que conozcan cuándo actuar e involucrarse ante 
una emergencia de paro cardiorrespiratorio, abarcando edades de los participantes desde los 
16 a 18 años. La actividad consta de encuentros con la escuela de turno con una duración de 
120 minutos en las escuelas de Guaymallén. Durante el 2025 se capacitaron 2500 alumnos de 
diferentes escuelas secundarias de Guaymallén.  

Los caciques running 

El grupo tiene como objetivo brindar entrenamientos específicos (físico y técnico), tanto de 
Running como de Trail Running, con profesionales especializados en dichos deportes, 
preparándolos para participar de diversas carreras y crear un sentido de comunidad y 
pertenencia. El programa funciona en dos sedes: en la Estación Saludable y en la Rotonda de 
Salcedo, con 60 alumnos en cada lugar 

EVENTOS INTERNOS Y SOPORTE AL MUNICIPIO:  

Peques en vacaciones:  Soporte y servicio brindado desde la Dirección al Municipio en la 
organización, propuesta y desarrollo de actividades recreativas y culturales para todas las 
familias del departamento durante las vacaciones de invierno. En el mismo se arma un 
cronograma en conjunto con cultura y otras áreas participantes, para dotar al evento de una 
opción rica y atractiva en actividades para el esparcimiento y ocio en vacaciones de invierno, 
con una propuesta gratuita y de calidad para la comunidad en la que la dirección aporta plazas 
de juegos con inflables, animación, juegos deportivos, kermesse y juegos recreativos. Durante 
2025 se atendió un flujo de 500 personas por día (de lunes a viernes), 14.000 personas por 
semana durante las dos semanas que dura el receso escolar. Esto dió como resultado un total 
de beneficiarios de 28.000 asistentes en las vacaciones de invierno. 

Mes de la niñez: Soporte y servicio brindado desde la Dirección al Municipio, en la organización, 
propuesta y desarrollo de actividades recreativas durante el mes de agosto. En este periodo se 
realizan intervenciones en diferentes delegaciones municipales y escuelas deportivas barriales. 
La dirección participo de 10 festejos del día de la niñez, asistiendo a unas 1500 personas.  

Cuidate más: Este programa consta de jornadas de aprendizaje y concientización para alumnos 
de 5º año de secundaria. El mismo tiene como objetivo generar aprendizajes y concientización 
en los alumnos de secundaria sobre temas relacionados con la salud, la importancia de la 
actividad física, lo lúdico y la educación vial. En el 2024 se incorporó la participación del 
programa “Movete Mente” de la Subsecretaría de Deportes de la Provincia de Mendoza, cuyo 



 

 

aporte en los talleres tiene que ver con el abordaje de la problemática de los Consumos 
Problemáticos y Salud Mental. 

Congreso de educación física 2025 

Uno de los hitos más importantes del año fue la realización del Congreso de Educación Física 
“Educación, Deporte y Salud”, organizado los días martes 12 y miércoles 13 de agosto de 2025 
en el Espacio Cultural Julio Le Parc. El evento fue impulsado de manera protagónica por el 
municipio de Guaymallén en conjunto con la Dirección General de Escuelas, la Subsecretaría de 
Deportes de la Provincia de Mendoza, Instituto Universitario de Educación Física (IUCOLL) y la 
Universidad Juan Agustín Maza. El Congreso se consolidó como un espacio de formación, 
intercambio y actualización profesional, integrando los ejes de educación, recreación, deporte 
y salud. Se dictaron 86 charlas y participaron cerca de 2000 profesores de educación física y 
estudiantes de la provincia de Mendoza y la región.  

Mujeres 360: La Municipalidad de Guaymallén llevó a cabo dos instancias de “Mujeres 360”, 
una jornada para disfrutar del deporte, recibir consejos de salud, compartir en familia y degustar 
propuestas gastronómicas de emprendedores locales. Los encuentros se realizaron en los meses 
de mayo y octubre en la Estación Saludable con entrada libre y gratuita. La propuesta incluyó 
diversas clases de ritmos, localizada, aerobox, yoga y relajación. Además, hubo stands de 
nutrición y salud, con información sobre la prevención de enfermedades como diabetes, 
obesidad, patologías cardiovasculares y respiratorias, entre otras. Para los más pequeños, se 
dispuso de peloteros e inflables. Se estima que entre ambas instancias participaron cerca de 
1100 asistentes. 

Liga de vóley municipal: Guaymallén desarrolla una liga de vóley municipal la cual realiza sus 
partidos en el polideportivo Poliguay y Nicolino Locche una vez al mes, desde marzo a 
noviembre.  De esta iniciativa participan equipos de Guaymallén, Capital, Las Heras, Godoy Cruz, 
Lujan, Lavalle, y Tupungato donde concurren aproximadamente 400 personas por encuentro. 
Divididos en tres niveles: Zona Bronce (equipos de iniciación), Zona Plata (equipos de nivel 
intermedio) y Zona Oro (equipos de nivel avanzado) 

Media Maratón Comunidad, Deporte y Policía: El domingo 19 de octubre se llevó a cabo  en el 
Predio de la Virgen la Media Maratón Comunidad, Deporte y Policía, que organizó el municipio 
junto al IUSP. Esta fue la cuarta edición de esta tradicional iniciativa en la cual se corrieron 5k, 
10k, 21k, niños y personas con discapacidad. De la misma participaron 1500 corredores. En esta 
instancia se pusieron a disposición diversos recursos del municipio tales como profesores, 
sonido, inflables, escenario junto con la asistencia de otras áreas de la comuna. 

Fight For Glory: Guaymallén, en su polideportivo Poliguay,  fue sede de uno de los eventos más 
importantes del Kick Boxing. En este se desarrollaron diferentes combates de exhibición, peleas 
amateurs y peleas profesionales por títulos sudamericanos. Los mismos se desarrollaron el 27 
de Abril, 27 de Julio y 30 de Noviembre. En cada una de estas jornadas asistieron cerca de 3000 
espectadores a lo largo del día por evento. 

Mendoza Championship: En el mes de mayo, en el Polideportivo Poliguay, se llevó a cabo uno 
de los eventos más importantes de Crossfit que se desarrollaron en Mendoza durante el 2025. 
Este torneo organizado en conjunto con el box UNBROQUEN de Guaymallén concentró a más 
de 200 atletas de esta disciplina. Se estima que asistieron cerca de 2000 espectadores. 

Coordinación de vinculación externa 

La coordinación de vinculación externa tiene como misión lograr que se desarrolle el deporte en 
todo el departamento, colaborando y aportando distintos recursos económicos, logísticos y 
técnicos, para que llegue a las entidades deportivas. Esto se realiza a partir del contacto diario 
con clubes, escuelitas, asociaciones, federaciones y demás entidades deportivas. 



 

 

 Eventos 

-COPA RUGBY 2025: La Copa Guaymallén Capital del Espumante 2025 se realizó en el mes de 
marzo y contó con la participación de 6 equipos de rugby locales e internacionales. En las 
categorías Intermedia y Primera.  

-BOXEO: En el mes de septiembre en el polideportivo municipal Poliguay, se desarrolló una 
importante jornada boxística, “Velada de campeones y semilleros”, en la que se realizaron 
peleas amateur y profesionales. Participaron púgiles de varias escuelas del deporte de los puños, 
todas con sede en Guaymallén: el Gimnasio Gona Box, Esparta Box, Team Nata Box, Maan Box 
y los deportistas del Polideportivo Nicolino Locche, que prepara el ex campeón del mundo 
Jonathan Barros. 

-FEFUSA: Durante el año 2025 se desarrollaron diversas acciones con la Federación Mendocina 
de Futbol de salón, cabe destacar que esta federación tiene clubes asociados en toda la provincia 
en sus más de 4 categorías. 

En el mes de septiembre y octubre se realizó en el Polideportivo Poliguay, el Torneo Nacional de 
Selecciones C15 de Futsal (Masculino), en la cual participaron doce selecciones. Participaron 
más de 250 Deportistas y asistieron al evento más de 5.000 personas. 

En el mes de abril se llevó a cabo el Torneo C20 de Clubes de Futsal (Masculino), donde el 
Poliguay fue sede. Participaron 24 equipos de todo el país con más de 200 Deportistas y en 
donde asistieron al evento más de 2.500 personas. 

Durante el mes de junio se realizó en el Polideportivo Poliguay, el Torneo Argentino de 
Selecciones Mayores Femenino de Futsal donde Mendoza se consagró tricampeona, con sede 
en el Poliguay en el cual participaron equipos de todo el país. Participaron más de 250 
Deportistas y asistieron al evento más de 2.000 personas. 

-AMEBAL: Durante el 2025 se trabajó en conjunto con la Asociación Mendocina de Balonmano.  

En el mes de junio se realizó el nacional de selecciones sub 21 masculino y femenino con la 
participación de equipos de todo el país. En el transcurso de todo el año se llevaron a cabo 
concentrados de la selección mendocina y chilena preparatorios para todo el calendario 
competitivo. Durante el mes de noviembre se realizó la 10º Copa Andina de Balonmano en las 
instalaciones del Polideportivo Poliguay, en la cual participarán clubes de distintos lugares de 
Argentina, Brasil y Chille, en las categorías Sub 10, Sub 12, Sub 14, Sub 16 y Sub 18 masculino y 
femenino, en el cual participaron más de 1.500 Deportistas. 

-3x3: El municipio en conjunto con la Unión Deportiva San José llevó a cabo el primer torneo 
Guaymallén Básquet 3×3, para niños de 6 a 11 años en las categorías U13, U15, U17 y Primera 
Masculino y Femenino.  

-Forjando valores: Torneo Forjando Valores de futbol infantil, participaron más de 2000 niños 
(6 a 13 años) donde se reunieron para promover valores a través del fútbol, el cual se realizó en 
el Predio Navarro.  

-Copa Guayma: Se realizó la “Copa Guayma”, en la que participaron más de 450 chicos y chicas 
de 21 escuelitas de fútbol del departamento. La competencia se realizó en las canchas del El 
Talán, que están ubicadas en el distrito Los Corralitos.  

-Vuelta de Ciclista de Mendoza: Se colaboró en la Etapa final de la Vuelta Ciclista de Mendoza, 
La tradicional Vuelta Ciclista tuvo un gran desenlace para nuestro departamento, puesto que el 
equipo de la Municipalidad de Guaymallén fue el ganador  

Clínicas Deportivas 2025  



 

 

Durante el presente ejercicio se desarrollaron capacitaciones o clínicas de diferente índole. En 
algunas fueron meramente técnicas y en otros casos vinieron personalidades del deporte a 
brindar sus testimonios e historias de vida. A continuación, se detallan todas las que se han 
llevado a cabo hasta el presente. 

  

Sala ENAED: Espacio de Neurociencias Aplicadas al Entrenamiento Deportivo  

En el mes de agosto la dirección de Educación y Deportes inauguró el “Espacio de Neurociencias 
aplicadas al entrenamiento deportivo”, este programa tiene por objetivos brindar a distintas 
instituciones (clubes, escuelas, federaciones) un espacio especializado con profesionales 
especialmente capacitados en Neurociencias aplicadas al Deporte.  

Desde que se inauguró el espacio en agosto del presente año se ha recibido a diversos clubes e 
instituciones que han hecho uso de la Sala. En total durante todo este proceso han pasado 
aproximadamente 1200 personas entre los que se encuentran desde deportistas de alto 
rendimiento de primer nivel a jóvenes que participan en distintos deportes de carácter social.  

Conclusión 

El presente informe da cuenta del trabajo sostenido y articulado desarrollado por la Dirección 
de Educación y Deportes durante el año 2025, reflejando una ampliación de programas, 
actividades y alcance territorial respecto de años anteriores, sin incremento de la estructura 
operativa y sin descuidar las bases previas. La mejora en la planificación, la profesionalización 
de los equipos, la optimización de recursos y la consolidación de políticas inclusivas y federales 
permitieron fortalecer la presencia del Municipio en el territorio, acompañando a las infancias, 
juventudes y vecinos en cada etapa de su desarrollo. Este crecimiento sostenido evidencia un 
Estado municipal más eficiente, cercano y comprometido con la calidad de los servicios 
brindados a la comunidad. 

 


